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ISYERININ :
Unvani:

SGK Sicil No:
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Tel No:

Faks No:
E-posta:

Ise giris/periyodik muayene olmay1r kabul ettifimi ve muayene—|
sirasinda verdigim bilgilerin dogru ve eksiksiz oldugunu beyan ederim.

‘ Ad/ Soyad:...M R L W

L )
CALISANIN : MU\/\ 9 f)— \G,) %@ 6 /’\]

Adive Soyadr: !

T.CKimlik No: 62L.SO*rR f} 103,
s Blend oot EX

Cinsiyeti:

Egitim Durumu: =

Medeni Durumu: % . , CocukS y1s1\%v\ //\}

?ﬁ‘;dfe@%\»kc £ 3 W\@t‘ \. =l u’k\ M

I\/Fesle(gi: O-S\% 6 Z ‘} \/\/\) L/
S&F\N\/’\

Yaptig is: M P VAN

Calistiga boliing:

Iskolu : Yaptig is: Giri§ -¢1kis tarihi:

L ‘]—CA/\/\ ' L
’ (bt |

Daha Once ¢aligtigi yerler:

3 t,\m% naddo bokams
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Kan grub -
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Bagigiklamgs
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- Hepatit: ¢ } % Rf\ )

- Diger:

Soy gecmisi: —_

Anne : g Baba 8 Kardes : D Cocuk: 6



TIBBi ANAMNEZ ;

1. Asagidaki yakinmalardan herhangi birini yasadiniz mi?
Hayir Evet

- Balgamli oksiirtik

- Nefes darlig:

- Gogiis agrist

- Carpinti

- Surt agris1

- Ishal veya kabizhik

- Eklemlerde agn

2. Asagidaki hastaliklardy herhangi biri i¢in teshis konuldu mu?
Hayir Evet

- Kalp hastalig:

- Seker hastalig1

- Bobrek rahatsizlig

- Sanlik

- Mide veya on iki parmak iilser]

- Isitme kayb1

- Gorme bozuklugu

- Sinir sistemi hastalig
- Deri hastalig

- Besin zehirlenmesi

3. Hastanede y/w(mm\
Hayir Evet ise tagi._p.. 0!
4. Ameliyat oldunRuﬂ‘ﬁﬁ'.'/

Hayir Evetise neden?. . ...
5. %J\azam gecirdiniz mi?
Haywr ) Evetise ne oldu?... ..o
0. 1 Vieslek hastaliklar: siiphesi ile ilgili tetkik veya muayeneye tabi tutuldunuz mu?
¢ Hayir/ Evet 1S€ SOMUG. ..o
7 Atatliyet aldiniz m? ‘
\h__}_l_e_l’_y};,,/ Evet ise neddi] Ve Oranl. . ....c.ccoceiinerriireeieeosacreeseeseeeseneceeeeveennes

8. Su anda herhangibir tedmyi gorii

Hayir Qﬁi/s'z nedir?
—9-Stgara ici uz?
7 ‘—ﬁ-rgdq}gyor musun

Hayir >
m veenaay/yilénee L. ay/yil igmis ... adet/giin igmis
Evet cereneeeyildIr eeeereeen.c.adet/glin

10. Alkol altyor musunuz?
Hayir

ARG A ceeeereenns ylonce ... yiligmis e siklikla icmis
~ Evet "Yeeeeenneyildir {%\ .....81lela
. - \
b <)



FIZIK MUAYENE SONUCLARI :

a) Duyu organlar.

- Goz

- Kulak-Burun-Bogaz

- Deri

b) Kardiyovaskiiler sistem muayenesi.
¢) Solunum sistemi muayenesi.

¢) Sindirim sistemi muayenesi.

d) Urogenital sistem muayenesi.

e) Kas-iskelet sistemi muayenesi.
f) Nérolojik muayene.

o) Psikiyatrik muayene.
wier, l

: mmHg
Nb:

- dk.
-Boy: \ ? 3 .. kg Viicut Kitle Indeksi:

LABORATUVAR BULGULARI :

a) Biyolojik analizler.

“Kan

- Idrar
h@__a_dyoloj ik analizler. >

¢) Fizyolojik analizler.
~wFT——

¢) Psikolojik testler.
d) Diger.

A

.................................... isinde bedenen ve
...... [veeisd20...,
Adr - dl:
Dipl rih ve No: Zé ] ) C ) :
- - oy ) l-v-B l .T » :
== igi Be ges1m m:@;{; Z'e No EL\
=: T % 1i¢ N

Yapilan muayene sonucunda ¢ahisanin gece veya vardiyali ¢ahsma kosullarinda ¢aligip caligamayacag ile viicut saghfim ve biitiinliigiini
tamamlayici uygun alet techizat vs. bulunmasi durumunda galisan igin bu kosullarla galigmaya elverisli olup olmad: 51 kanaati belirtilecektir.



PERIYODIK MUAYENELER

(Bu kisma, meslek hastaliklar da dikkate alinarak periyodik muayene sonuglar1 yazilacaktir. Periyodik
muayenede yapilan tetkiklerin sonuglar: rapor ekinde bulunacaktir.)
1.Periyodik Muayene: ' 2.Periyodik Muayene:

TAlAE0, muvky  NbRdk kil ka KV mm/Hg Nb ..../dk Kilo:.... kg

Fiziki Muayene Sonuglari: N} F121k1 Muayene Sonugclari:

(o -

Laboratuvar Bulgulari: Laboratuvar Bulgulari:

: l X e A
m C.{\/\c\‘ 2L T A\ 2 O L1 T LT RO isinde
bedenen ¢gliviasFidashidicyoniinden sakinca yoktur. | bedenen ¢alismasinda saghk yoniinden sakinca yoktur.
)

varl®, 29 ./Qé./zo_z.é»— ....... foveeidd20.....
3.Periyodik Muayene: 4.Periyodik Muayene:
TA........ A mm/Hg Nb...... /dk  Kilo:....kg | TA........ Joviinin mm/Hg Nb...... /dk  Kilo:.... kg
Fiziki Muayene Sonuglari: Fiziki Muayene Sonuglari:
Laboratuvar Bulgular:: Laboratuvar Bulgulari:
.......................................................... isinde | ....iieiiieii L dsinde
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EGITIM KONULARI
e llgili mevzuat ve tanimlar
e Isverenin yasal hak ve sorumluluklari
e Calisanlarin yasal hak ve sorumluluklari
e Biyolojik risk etmenleri
e Bulas durumda yapilmasi gerekenler
e Toplu ve kisisel korunma yontemleri
e Riskten kacinma ydntemleri
e Saglik ve glivenlik isaretleri

e Kisisel koruyucu donanim ozellikleri

e Kisisel koruyucu donanim kullanimi

e Etkin el yikama teknikleri

e Karantina ve karantinada uyulmasi
gereken kurallar

e Sosyal mesafe kurallari

e Atik yonetimi
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EGITIM KONULAR]
o ilgili mevzuat ve tanimlar
e Toplu ve kisisel korunma yontemleri
e Saglik ve glivenlik isaretleri
e Kisisel koruyucu donanim kullanimi
e Acil durum ekipleri ve gérevleri

e Koruma ve ekibin gorevleri

e Kurtarma ve ekibin gorevleri

e ilkyardim ve ekibin gorevleri

e Yangin sondirme ve ekibin gérevleri

e Acil durum planlari

e Tahliye

e Acil durum dncesi alinacak tedbirler

e Acil durumda alinacak tedbirler

e Acil durum sonrasi alinacak tedbirler

e Acil durumlarda kullanilacak ekipmanlar

e Acil durumlarda haberlesme




. SECKINLER GRUP
DANISMANLIK EGITIM IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI

({’ ' SECKINLER OSGB / AKADEMI

G RUYUP

GENEL IS SAGLIGI VE GUVENLIGI TALIMATI

1-) Acil gikis kapilaninin 6niine malzeme istiflemeyiniz ve acil cikis kapilarini kilitlemeyiniz.

2-) Olusabilecek acil durumlarda acil eylem planina ve isyerinde gergeklestirilmis olan acil durum tatbikatina uygun hareket
ediniz.

3-) Yangin séndiirme ekipmanlarinin éniine malzeme istiflemeyiniz.

4-) i ekipmaninda olusacak herhangi bir ariza veya beklenmedik bir durumda bakim onarim hareket planini uygulayiniz.

5-) Her ttirli bakim onarim igi, bakim igi konusunda mesleki yeterliligi ve tecriibesi olan kisiler tarafindan yapilacaktir.

6-) Elektrik tesisatinda, ana dagitim panosunda, tali panolarda veya elektrikli bir ekipmanda olusabilecek herhangi bir
elektrik anzasinda elektrik konusunda mesleki yeterliliginiz yoksa arizaya miidahale etmeyiniz. Elektrik konusunda mesleki

yeterliligi olan bir kisiye bagvurunuz.

7-) Isyerindeki makine, cihaz, arag, gere, tehlikeli madde, tagima ekipmani ve diger tiretim araglarini kuraltara uygun sekilde
kullaniniz. Bunlarin giivenlik donanimlarii dogru olarak kullaniniz, keyfi olarak gikarmayiniz veya degistirmeyiniz.

8-) Kullandiginiz makine ve ekipmanlarin tehlikeli operasyon noktasina yaklasmayiniz veya uzuvlarinizi bu noktaya
sokmayiniz.

9-) Is ekipmani ¢aligir vaziyette iken basindan ayrilmayiniz. Eger acil bir sekilde ayriimaniz gerekiyorsa acil stop butonuna
basiniz.

10-) Kullandiginiz her tiirlii is ekipmanin: iiretici ve kullanim talimatiarina uygun sekilde kuilaniniz.
11-) Yapacaginiz ige uygun is ekipmani kullaniniz. is ekipmanini kullanim amaci disinda kullanmayiniz.
12-) Igyeri igerisinde bulunan tiim saghk ve giivenlik isaretlerine dikkat ediniz ve isaretlere uygun sekilde hareket ediniz.

13-) Size verilen kisisel koruyucu donaniminizi (KKD), aldiginiz egitim ve talimatlara uygun sekilde kullaniniz. Kisisel koruyucu
donaniminizi ise baglamadan &nce takiniz.

14-) Size verilen kigisel koruyucu donaniminin bakimi ve temizligini saglayiniz ve baskasina 6dling vermeyiniz. Verilen kisisel
koruyucu donanimlarin koruyucu dzelligini kaybetmis veya eskimis olanlarin yenisi ile degistiriniz. {isveren)

15-) Tum cahganlar, hareketlerinden veya yaptigi isten etkilenen diger calisanlarin saglk ve giivenlikierini tehlikeye
diislirmemekle yakimlidiir.

16-) Isinizin olmadig béltimlere girmeyiniz. isyerinde i saatleri icerisinde izinsiz hicbir yere ayriimayiniz. izinsiz ayrilmaniz
durumunda igyeri disarisinda meydana gelebilecek kazalardan isveren sorumlu tutulmayacaktir.

17-) Almis oldugunuz is saghg ve giivenligi egitimine ve isveren vekilinizin is sagligi ve glivenligine iliskin talimatlarina
uyunuz.

18-) is kazasinin yetkili kamu kurulusuna bilgi verilebilmesi ve is kazasina derhal miidahale edilebilmesi icin is kazasini
isveren vekiline bilgi veriniz.

19-) Kaldirma ekipmanlari ile yiik tasirken veya kaldirma ekipman: hareket ederken tehlikeli alana girmeyiniz.

20-) isyeri sinirlani igerisinde darp veya kavga etmek yasaktir. Kesici ve yaralayici higbir aleti isyerine sokmayiniz ve
kullanmayiniz.

21-) Ehil ve mesleki yeterliliginiz olmadigi tehlikeli isleri yapmayinz.
22-) isveren tarafindan belirlenen alan disinda isyeri sinirlari icerisinde sigara igmek yasaktir.

23-) [s saglig ve glivenligi agisindan tehlikeli davranislarda bulunmayiniz tehlikeli bir durumda isveren vekiline haber veriniz.

Istanbul Yolu Uzeri, Gersan San. Sit. 2308 Cd. No. 35 (Gersan PTT Karsis)) Batikent / ANKARA
Tel. 0312 257 2133 www.seckinlergrup.com info@seckinlergrup.com




_ _ _ SEGKINLER GRUP
DANISMANLIK EGITIM I$ SAGLIGI VE GUVENLIG! HIZMETLERI
OSGB / AKADEMi

24-) isyeri araciyla, servisle, yaya olarak veya kendi aracinizla trafikte iseniz trafik kurallarina, hiz sinirlarina ve yaya
kurallarina uyunuz. Kullandiginiz araca uygun ehliyetiniz yoksa araci kullanmayiniz.

25-) Isyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda saglik ve giivenlik yéniinden ciddi ve yakin bir tehlike ile
karsifagirsaniz veya is glvenligi agisindan bir eksiklik gérmeniz halinde, igverene, ¢alisan temsilcisine veya is glvenligi

uzmanina derhal haber veriniz.

26-) Isyeri icerisinde bulunan ve yiiksekten diismeyi engellemek amaci ile konulmus korkuluk veya engelleri her ne sartta
olursa olsun gikarmayiniz. Bunlarin séklilmesi ve tamiri gibi islemler igin &nce isveren vekiline bilgi veriniz.

27-) Yiiksekte yapacaginiz galigmalarda yiiksekte galisma talimatina uyunuz.
28-) Merdivenlerden inerken veya ¢ikarken diismeyi ve kaymay engellemek amaci ile el tutamagini tutunuz.
29-) Calisma ortaminiz yeterince aydinhik degilse aydinlatma armattriini gahstiriniz.

30-) Bir is ekipmani ile gahsirken cep telefonu ve benzeri dikkat dagitici higbir seyi kullanmayiniz. Sadece is ekipmanina
dikkatinizi veriniz.

31-} Calisma zemininin her zaman diizenli, temiz ve kuru olmasini saglayiniz. Caligma ortaminizi miimkiin oldugunca diizenli
olmasini saglayiniz.

32-} isyerinde caligtiginiz siirece sivri uglari veya keskin kenarlari bulunan malzeme ve artiklari ¢alisma ortaminda gelisi giizel
birakmayiniz.

33-) Agtk alevle yapilacak calismalarda yangin séndiirme tiiplini yakininiza getiriniz.

34-) Acil bir durum aninda igveren vekiline ve duruma gére 110 itfaiyeye, 112 ilkyardima, 155 Palise veya 122 AFAD' a bilgi
verecegim.

35-) isyerinde alkol veya uyusturucu kullanimi ve bunlarin etkisi altinda gelinmesi yasaktir.

36-) Isinma amaci ile herhangi bir malzemeyi yakmayiniz veya kontroliinlizde olsa dahi yangin ¢ikarmayiniz.
37-) is saghg ve giivenligini tehlikeye diistrebilecek her tiirlii sakalasma yasaktir.

38-) isyerinde belirlenen dinlenme siirelerinde tehlikeli alanlarin icerisinde uyumak veya yatmak yasaktir.
39-) Calisma ortaminizi dogal havalandirma veya cebri havalandirma sistemi ile havalandiriniz.

40-) Kaldirma, tasima veya ¢ekme islemlerini 6ncelikle temin edilmis / edilecek kaldirma ekipmani ile veya bacak dizlerinizi
biikerek ve belinizi olabildigince diiz tutarak bu islemi gergeklestiriniz.

41-) igyeri ortamina girmeden &nce, Toplu tagima araglan veya servisleri kullandiktan sonra, Eller gériiniir sekilde
kirlendiginde, Gida ile temas etmeden o6nce bittikten sonra, Tuvalete girmeden dnce ve tuvaletten ciktiktan sonra,
Oksiirdiikten ve hapsirdiktan sonra ve diizenli araliklarla ellerinizi temizleyiniz.

42-) Ulke genelinde salgin bir hastalik olmasi halinde hi¢ kimse ile tokalasmayiniz, piismeyiniz ve hijyen talimatina uygun

hareket ediniz. Salgin hastalik yok ise miimkin mertebe tokalasmayin veya Gpiismeyiniz.
Tain; £ é /( {/,QOQJ

AD-SOYAD-IMZA:

AYYILDIZ ’j"\_.C'L;
SAC PROFIL DEMIR GELIK SAN. VE TiC. LTD. §TI. Musrah— S
lvedik 0SB Mah. 1473. Cad. No:15-17 g i y ﬂ
Yenimahalle { ANKARA el

Telk (0312) 395 7 222 Fax: (0312) 395 7 485
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EGITIME ILISKIN BILGILER

No

Egitim Konulan

Tarih

Siire

Calisma mevzuati ile ilgili bilgiler

Calisanlarin yasal hak ve sorumluluklan

Is kazasi ve meslek hastaligindan dogan hukuki sonuglar

isyeri temizligi ve diizeni

Meslek hastaliklarinin sebepleri

Hastaliktan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanmasi

Biyolojik ve psikososyal risk etmenleri

Titdn Grinlerinin zararlar ve pasif etkilenim

O |0 Ny

ilkyardim

is kazalarinin sebepleri ve korunma prensipleri ile tekniklerinin uygulanmasi

14.02.2022

4 Saat

11

Kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk etmenleri

12

Elle kaldirma ve tasima

13

Parlama, patlama, yangin ve yangindan korunma

14

is ekipmanlarinin giivenli kullanimi

15

Ekranh araglarla ¢ahisma

16

Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve énlemleri

17

Giivenlik ve saglik isaretleri

18

Kisisel koruyucu donanim kullanimi

19

is saghig ve giivenligi genel kurallari ve giivenlik kiilttri

20

Tahliye ve kurtarma

21

Yapi islerinde tehlikeler, riskler ve énlemler

22

Trafik kurallari ve giivenli siiriis teknikleri

23

Malzeme glivenlik bilgi formlan

24

Kapali ortamda ¢alisma

25

Kaynakla galisma

26

Yiiksekte ¢aligma

27

Covid-19 yayilma yollari, belirtileri ve alinacak 6nlemler

28

Hijyen Egitimi

15.02.2022

8 Saat




