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TIBBI ANAMNEZ :

1. Asagidaki yakinmalardan herhangi birini yasadiniz m1?
Hayir Evet

- Balgaml1 6ksiiriik

- Nefes darlig

- GOgils agrist

- Carpint

- Sirt agrisi

- Ishal veya kabizlik

- Eklemlerde agn

2. Asagidaki hastaliklardan herhangi biri i¢in teshis konuldu mu?
Hayir Evet

- Kalp hastalig1

- Seker hastalig

- Bobrek rahatsizligi

- Sarihk

- Mide veya on 1ki parmak iilseri ~

- Isitme kayb1

- Gérme bozuklugu

- Sinir sistemi hastaligt

- Deri hastalig1

- Besin zehirlenmesi

3. Hastanede yattimz m?

@

a ) Evet ise tam

..................................................................................

4, Ameliyat oldunuz mu?

Haylr ) Evetise neden?......q..pmmeeeinniiomnnincirccengeeee e
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6. Meslek hastaliklar suphes1 ile lgili tetkik ve gaﬁneye tab1 tutuldunuz mu?
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FiZIK MUAYENE SONUCLARI :

a) Duyu organlari.

- Goz

- Kulak-Burun-Bogaz

- Deri

b) Kardiyovaskiiler sistem muayenesi.
¢) Solunum sistemi muayenesi.

¢) Sindirim sistemi muayenesi. {\
d) Urogenital sistem muayenesi.

€) Kas-iskelet sistemi muayenesi.

f) Norolojik muayene.

F) Psikiyatrik muayene.

AP

-Boy: 1 DO Kﬂg?.Q.:kg Viicut Kitle indeksi:

LABORATUVAR BULGULARI :

a) Bifoloj ik analizler.

- Idrar

1) Radyolojik an;;zl-e\r.\

c) K anatizler.

- Ody;)me:cre

L2

-SFT

¢) Psikolojik testler.
d) Diger.

N A N s
Q!\‘QK»M .................... isinde bedenen ve

......................................... sartiyla calismaya elverislidir.

Yapilan muayene sonucunda ¢alijanm gece veya vardiyali calisma kosullarinda galigip alisamayaca: ile viicut sagligmi ve biitiinliigtini
tamamlayict uygun alet techizat vs. bulunmasi durumunda ¢alisan igin bu kosullarla ¢alismaya elverisli olup olmadig: kanaati belirtilecektir.



PERIYODIK MUAYENELER

(Bu kisma, meslek hastaliklari da dikkate alinarak periyodik muayene sonuglar1 yazilacaktir. Periyodik
nuayenede yapilan tetkiklerin sonuclari rapor ekinde bulunacaktir.)

1.Periyodik Muayene:

A2 O mmHg NbOIJdk  KiloOZkeg

Fiziki Muayene Sonuglari:

Comma

Laboratuvar Bulgulari: ILQ %

bedeq@ﬁ ¥ masiddatsagddyoniinden sakinca yoktur.

Dip Np=TPRN] o ,Qa , /@6 12027

2.Periyodik Mliayene:

TA........ loernnn. mm/Hg Nb
Fiziki Muayene Sonuglar1:

Laboratuvar Bulgulari:

...... /dk  Kilo:.... kg

J o AN foeue... /20.....
3.Periyodik Muayene: 4.Periyodik Muayene:

TA........ Joviiian mm/Hg Nb...... /dk  Kilo:....kg | TA........ fviiini mm/Hg Nb...... /dk  Kilo:.... kg
Fiziki Muayene Sonuglari: Fiziki Muayene Sonuglari:

Laboratuvar Bulgular1: Laboratuvar Bulgular:
.......................................................... 1SINAE | o e e aeens . dSINdE

bedenen ¢alismasinda saglik yoniinden sakinca yoktur.
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__SEGKINLER GRUP
DANISMANLIK EGITIM I$ SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERI
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GENEL i$S SAGLIGI VE GUVENLIGI TALIMATI

1-) Acil ¢iki kapilarimin &niine malzeme istiflemeyiniz ve acil ¢ikis kapilarini kilitlemeyiniz.

2-) Olusabilecek acil durumlarda acil eylem planina ve igyerinde gergeklestiriimis olan acil durum tatbikatina uygun hareket
ediniz.

3-) Yangin séndiirme ekipmanlarinin niine malzeme istiflemeyiniz.

4-) is ekipmaninda olusacak herhangi bir ariza veya beklenmedik bir durumda bakim onarim hareket planini uygulayiniz.

5-) Her tlirlli bakim onarim isi, bakim isi konusunda mesleki yeterliligi ve tecriibesi olan kisiler tarafindan yapilacaktir.

6-) Elektrik tesisatinda, ana dagitim panosunda, tali panolarda veya elektrikli bir ekipmanda olusabilecek herhangi bir
elektrik anzasinda elektrik konusunda mesleki yeterliliginiz yoksa arizaya miidahale etmeyiniz. Elektrik konusunda mesleki

yeterliligi olan bir kisiye basvurunuz.

7-) Isyerindeki makine, cihaz, arac, gerec, tehlikeli madde, tagima ekipmani ve diger tretim araglarini kurallara uygun sekilde
kullaniniz. Bunlarin giivenlik donanimlarini dogru olarak kullaniniz, keyfi olarak gikarmayiniz veya degistirmeyiniz.

8-) Kullandiginiz makine ve ekipmanlarin tehlikeli operasyon noktasina yaklasmayiniz veya uzuvlarimizi bu noktaya
sokmayiniz.

9-} Is ekipmani galigir vaziyette iken basindan ayrilmayiniz. Eger acil bir sekilde ayrilmaniz gerekiyorsa acil stop butonuna
basiniz.

10-) Kullandiginiz her tiirld is ekipmanini Gretici ve kullanim talimatlarina uygun sekilde kullaniniz.
11-) Yapacaginiz ise uygun is ekipmani kullaniniz. ig ekipmarnini kullanim amaci diginda kullanmayiniz.
12-) Isyeri igerisinde bulunan tim saghk ve giivenlik isaretlerine dikkat ediniz ve isaretlere uygun sekilde hareket ediniz.

13-) Size verilen kisisel koruyucu donaniminizi (KKD), aldiginiz egitim ve talimatlara uygun sekilde kullaniniz. Kisisel koruyucu
donaniminizi ise basglamadan énce takiniz,

14-) Size verilen kisisel koruyucu donamminin bakimi ve temizligini saglayiniz ve baskasina édiing vermeyiniz. Verilen kisisel
koruyucu donanimlarin koruyucu 6zelligini kaybetmis veya eskimis olanlarin yenisi ile degistiriniz. {isveren)

15-) Tim cahganlar, hareketlerinden veya yaptii isten etkilenen diger calisanlanin saglik ve givenliklerini tehlikeye
diislirmemekle yakimlidar.

16-) Isinizin olmadig bblimlere girmeyiniz. isyerinde is saatleri icerisinde izinsiz hicbir yere ayrilmayiniz. izinsiz ayrilmaniz
durumunda igyeri disanisinda meydana gelebilecek kazalardan isveren sorumlu tutulmayacaktir.

17-) Almig oldugunuz is saglig ve glivenligi egitimine ve isveren vekilinizin i saghg ve giivenligine iliskin talimatlarina
uyunuz.

18-) is kazasinin yetkili kamu kurulusuna bilgi verilebilmesi ve is kazasina derhal miidahale edilebilmesi i¢in is kazasini
isveren vekiline bilgi veriniz.

19-) Kaldirma ekipmanlari ile yiik tasirken veya kaldirma ekipmani hareket ederken tehlikeli alana girmeyiniz.

20-) Igyeri sinirlan icerisinde darp veya kavga etmek yasaktir. Kesici ve yaralayici higbir aleti isyerine sokmayiniz ve
kullanmayiniz.

21-) Ehil ve mesleki yeterliliginiz olmadigi tehlikeli i§leri yapmayiniz.
'

22-) isveren tarafindan belirlenen alan disinda isyeri sinirlari icerisinde sigara igmek yasaktir.
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23-) is sagiig1 ve glvenligi agisindan tehlikeli davraniglarda bulunmayiniz tehlikeli bir durumda isveren vekiline haber veriniz.

24-) igyeri araciyla, servisle, yaya olarak veya kendi aracinizla trafikte iseniz trafik kurallarina, hiz sinrlarina ve yaya
kurallarina uyunuz. Kullandiginiz araca uygun ehliyetiniz yoksa araci kullanmayiniz.

25-) isyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda saglik ve glvenlik yoniinden ciddi ve yakin bir tehlike ile
karsilagirsaniz veya is glvenligi agisindan bir eksiklik gérmeniz halinde, isverene, galisgan temsilcisine veya is giivenligi

uzmanina derhal haber veriniz.

26-) Igyeri igerisinde hulunan ve yiiksekten diismeyi engellemek amaci ile konulmus korkuluk veya engelleri her ne sartta
olursa olsun ¢ikarmayiniz. Bunlarin sékiilmesi ve tamiri gibi islemler igin &nce isveren vekiline bilgi veriniz.

27-) Yiiksekte yapacaginiz calismalarda yiiksekte ¢alisma talimatina uyunuz.
28-) Merdivenlerden inerken veya ¢ikarken diismeyi ve kaymayi engellemek amact ile el tutamagini tutunuz.
29-) Calisma ortaminiz yeterince aydinlik degilse aydinlatma armatiiriinii gahgtiriniz.

30-) Bir is ekipmani ile caligirken cep telefonu ve benzeri dikkat dagitici hicbir seyi kullanmayiniz. Sadece is ekipmanina
dikkatinizi veriniz. '

31-) Calisma zemininin her zaman diizenfi, temiz ve kuru olmasini saglayiniz. Calisma ortaminizi miimkiin oldugunca diizenli
olmasini saglayniz.

32-} isyerinde ¢alistiginiz siirece sivri uglar veya keskin kenarlar bulunan malzeme ve artiklan ¢cahgsma ortaminda gelisi glizel
birakmayiniz.

33-) Aclk alevle yapilacak cahigmalarda yangin séndiirme tiiplinG yakininiza getiriniz.

34-) Acil bir durum aninda igveren vekiline ve duruma gére 110 itfaiyeye, 112 ilkyardima, 155 Polise veya 122 AFAD' a bilgi
verecegim.

35-) isyerinde alkol veya uyusturucu kullammi ve bunlarin etkisi altinda gelinmesi yasaktir.

36-) Isinma amaci ile herhangi bir malzemeyi yakmayiniz veya kontroliinlizde olsa dahi yangin gikarmayiniz.
37-) is saghg ve giivenligini tehlikeye diisiirebilecek her tiirlii sakalagma yasaktir.

38-} isyerinde belirlenen dinlenme siirelerinde tehlikeli alanlarin icerisinde uyumak veya yatmak yasaktr.
39-) Calisma ortaminizi dogal havalandirma veya cebri havalandirma sistemi ile havalandiriniz.

40-) Kaldirma, tagima veya cekme islemlerini dncelikle temin edilmis / edilecek kaldirma ekipmani ile veya bacak dizlerinizi
biikerek ve belinizi olabildigince diiz tutarak bu islemi gergeklestiriniz.

41-) isyeri ortamma girmeden énce, Toplu tagima araglan veya servisleri kullandiktan sonra, Eller gérintr sekilde
kirlendiginde, Gida ile temas etmeden dnce bittikten sonra, Tuvalete girmeden 6nce ve tuvaletten giktiktan sonra,
Oksiirdiikten ve hapsirdiktan sonra ve diizenli araliklarla ellerinizi temizleyiniz.

42-) Ulke genehndg salgin bir hastalik olmasi halinde hig kimse ile tok.alasma niz; Oplismeyiniz ve hijyen talimatina uygun
hareket ediniz: S/],g/hastahk yok ise miimkiin mertebe tokalasmaynn d ' r
L '
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COVID - 19 (KORONAVIRUS)
EGITiM BELGESI

Egitim Tarihi  : O Y ©9 QOQJ "
Ad-Soyad HC{ [ﬁc/ﬁ Sen Egitim Sekli :O@G/\

T.C.No : 40866)02100Q EéitimSﬁresizfq_{ g

Yukarida adi ve soyadi yazili calisan, "Galisanlarin is Saghg ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve
Esaslan Hakkinda Yonetmelik, Biyolojik Etkenlere Maruziyet Risklerinin Onlenmesi Hakkinda
Yénetmelik, Kisisel Koruyucu Donanimlarin isyerlerinde Kullanilmasi Hakkinda Yénetmelik ve
Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi" kapsaminda verilen i saghg ve givenligi egitimlerini
bagariyla tamamlayarak bu egitim belgesini almaya hak kazanmstir.
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Calisma mevzuati ile ilgili bilgiler

Calisanlarin yasal hak ve sorumluluklari

isyeri temizligi ve diizeni

is saghgr ve glivenligi genel kurallar

Biyolojik risk etmenleri

Psikososyal risk etmenleri

Titiin driinlerinin zararlan ve pasif etkilenim
ilkyardim ve hijyen

Giivenlik ve saglik isaretleri

Hastaliktan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanmasi
Kisisel koruyucu donanim kullanimi

Etkin el yikama teknikleri

Etkin maske kullanimi

Karantina ve karantinada dikkat edilmesi gerekenler
Sosyal mesafe kurallari

Atik yonetimi

Enfeksiyon risk diizeyi tiirleri
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EGITIME iLISKIN BILGILER

No

Egitim Konulan

Tarih

Siire

Calisma mevzuati ile ilgili bilgiler

Galisanlarin yasal hak ve sorumluluklan

Is kazasi ve meslek hastaligindan dogan hukuki sonuclar

isyeri temizligi ve diizeni

Meslek hastaliklarinin sebepleri

Hastaliktan korunma prensipleri ve korunma tekniklerinin uygulanmasi

Biyolojik ve psikososyal risk etmenleri

Titln Griinlerinin zararlar ve pasif etkilenim

Ilkyardim

10

is kazalarinin sebepleri ve korunma prensipleri ile tekniklerinin uygulanmasi

26.05.2021

4 Saat

11

Kimyasal, fiziksel ve ergonomik risk etmenleri

12

Elle kaldirma ve tagima

13

Parlama, patlama, yangin ve yangindan korunma

14

is ekipmanlarinin giivenli kullammi

15

Ekranl araglarla galisma

16

Elektrik, tehlikeleri, riskleri ve 6nlemleri

17

Giivenlik ve saglik isaretleri

18

Kisisel koruyucu donanim kullanimi

19

is saghg ve glivenligi genel kurallari ve giivenlik kiiltiiri

20

Tahliye ve kurtarma

21

Yapi islerinde tehlikeler, riskler ve Gnlemler

22 |Trafik kurallari ve giivenli siiriis teknikleri

23 |Malzeme glivenlik bilgi formlar

24 |Kaynakla calisma

25 |Ylksekte calisma

26 |Covid-19 yayilma yollari, belirtileri ve alinacak énlemler
27 |Hijyen Egitimi

27.05.2021

8 Saat




dUVNhwy -gn 4 AN
T T v o T
LL-BL:0p) 1y I
. d |
|

> 0L Vi ) n LA
A133 81303 T

ITDLIA NTEGIAST/ NTOTAST NIWILIOT

U280 yeos Oy =T I Cog /69 ©5- 40

J¥oS WIH3T TS2ITS Wiaisg, LD [, W8T

.L‘EESE.GNGW WG@

DROWD J135200g WiTE2 1g JOIDADJIDWD] DJAUDSD] UG IIAIg0 15T UoATD a1 (31305 87 UoJIion DPUnDsdDy

JHPIaUQ L DPUTYDFL, UDJSDST; 9A JST), WHHIA2UiIIIS Y, 151 UaAND) aA 1330S S ULIDJUDSID.) U230 [P0 DPUDYN L

nd - > S an UDAUT), - A240D) DUWITODY],

J N /) *O\Q .\mnww.g j\ r\.mum C,OAOI 5[~ pohos Py, DT,
ISTDTTE WILIDT

d N ¥ D

43 INIADAS _\Mv\

C-XT




\cw>.__I \u/ \tm_v_mcv_m“wssm__cm.;amm.;:m__E:v_x:m:r \D
‘uejwuo) Y uaand 18)1q sawazjely [ ‘ewsijed yuaang epejjeseAwry [

‘ewsijes elejuewdys uehisey ysu 9zQ [ ‘ewsijes (uaang ejiiejuewdpd §1 )
‘ewsijed epjeudey [ ‘ewsdied nuaand (eT-pino)) apapisi yifojoAig \%

‘19|Wd|UQ dA JBPISU U3y spundisiides [ ‘ewsi|el (juaAns apEsYNA [

“Ienuoy| JAsI(q

-~

‘ewteny an sAye| \D
nINIm QYuIANS BA
Liejjeany [2ua8 181|uaANS aA 1gijges §)
‘lwiue||ny wiueuop ndnAnJoy [9sISiy
‘149)394e8] yi|3es aA YIjuaAnNo
‘Isewuen8An
utuIRPIuY} 31 ua|disuaud
ewiunioy aA 1e|dages uluLejezey $§|
‘UajwduQ

‘ewsijes epuejese juesy3

‘lunue)ny 1juaAnsd uiuejuewdd $
‘ewunsoy uepuidueA

oA uidueA ‘ewejied ‘ewejied
‘ewnse] aA ewuaip|ey 9|13

jised aA LejJeIRZ UlULIB|UNIN UNIN |
‘wipaeAy)| ‘1ejdnuos pmyny
WEIIEDNTE] uedop uepuigijeisey ya|saw an isezey §|
ysu jeAsosoyisd oA yifojoAlg | “luaznp aA 1811z1wa1 LBAS)
‘Isewiue|n3AN UIULIBP|IUYA] BLIUNIOY ‘Liepininjwnios
gIETIEIINNE] 9A uadisuaid ewunioy uepyieisey /7 an jey |eseA uuejuesie)
}S14 YILWOUOSI3 A [9s)1zl) ‘|eseAwry ‘119)daqgas ulunepjijeisey y3|saN [/ 19118119 118)1 91 nenzaaw ewsijey

“IE[NUOS] I L, Lgnuoy yijges “IE[MUOY] [oUL)

Vi
f
/0
BA LB ‘LRIRNYRY AUMRIT L) ‘wiua|e
A
Vi
A
p
A

RIVINNOY WILIDD




